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" /ESCENARIO DE PRESENTACION DE JUEGOS
~ ~'DE ROL DE ACCION EN VIVO: MAGIC FOREST
INC. DISCRIMINACION

COMBATIR LA DESINFORMACION EN LAS REDES SOCIALES
ENTRE LOS JOVENES MEDIANTE JUEGOS DE ROL DE
ACCION EN VIVO (DIS-PLAY)
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FONDO TEMATICO

La discriminacion es el trato injusto o prejuicioso de personas
y grupos basado en caracteristicas como la raza, el sexo, la
edad o la orientacion sexual. Esa es la respuesta sencilla.

Pero explicar por qué ocurre es mas complicado. El cerebro

numano clasifica naturalmente las cosas en categorias para
dar sentido al mundo. Los ninos muy pequenos aprenden
rapidamente la diferencia entre ninos y ninas, por ejemplo.
Pero los valores que atribuimos a las distintas categorias son
aprendidos: de nuestros padres, de nuestros companeros y de
las observaciones que hacemos sobre el funcionamiento del
mundo. A menudo, la discriminacion tiene su origen en el

miedo y la incomprension.






https://www.healthaffairs.org/do/10.1377/forefront.20200220.518458/full/
https://www.healthaffairs.org/do/10.1377/forefront.20200220.518458/full/
https://www.healthaffairs.org/do/10.1377/forefront.20200220.518458/full/




POR QUE ESTE TEMA

La realidad es que debemos actuar jYA! Cuando los humanos empezaron por
fin a empatizar unos con otros, a comprender sus raices y origenes y a vivir

juntos en sus comunidades, los TROLLS estan alentando un plan maléfico....

¢ QUE TENEMOS QUE HACER?

¢ Anime a los seres humanos (especialmente a los jovenes) a centrarse en sus p
Centrarse en los valores fundamentales, las creencias y los puntos fuertes
percibidos puede motivar a las personas a tener exito e incluso amortiguar
los efectos negativos de los prejuicios. Superar las dificultades también
puede hacer que las personas sean mas resilientes y esten mejor
preparadas para afrontar futuros retos.

e Educar a los jovenes para que busquen sistemas de apoyo. Uno de los
problemas de la discriminacion es que las personas pueden interiorizar
las creencias negativas de los demas, aunque sean falsas. Pueden

empezar a creer gue no son lo bastante buenos, pero aqui es donde




entramos nosotros en escena: les recordamos su valia y les ayudamos a

replantear esas creencias erroneas.



t

MOTIVACION

Las hadas mas implicadas y activas que aporten las mejores ideas se lo
llevaran:

- una promocion,
- titulo de "hada mas trabajadora del mes" (y una fiesta magica para celebrarlo),
- bonificacion al salario: 50 kgs extra de polvo de hadas

- su foto grabada en nuestro salon corporativo de la

bondad ;Con cual de ellas se queda?

Sin embargo, no hay que olvidar que todo el mundo debe trabajar duro, ya
que cada vez son mas los jovenes que sufren la danina desinformacion
difundida por los trolls.

Es nuestro deber salvarlos, jYA!
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PLAN DE HOY e

5 pasos para ayudar a los jovenes a identificar la discriminacidn y trabajarconi:ré éllai |
I. Enséneles a reconocer y comprender sus propios privilegios. @
2. Motivarles para que examinen sus propios prejuicios y consideren donde

pueden haberse originado. | S Ty ,
J. Deles la oportunidad de validar las experiencias y los sentimientos de las : e

personas que han sufrido discriminacion.

[n R

4, Que los humanos sepan que deben denunciar los "chistes" o declaraciones 'raci*s.tas; -

5. Motivar a los seres humanos para que adopten un enfoque interseccional en todos Io&
aspectos de su vida. : 5 o}

& - .
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as en tu grupo sobre las formas de

contrarrestar los actos de

discriminacion iniciados por los trolls

en las redes sociales: jdenuncialos

cuando los notes y denuincialos!
Analizar las intenciones y estrategias de | a
actividad de los trolls. Utiliza los 5 pasos
para luchar contra la discriminacion.



EL OBJETIVO PARA HOY

Cada equipo presentara los resultados de su

trabajo uno tras otro al final de la jornada.

iCOMENCEMOS, HADAS!
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